
Chargé de prévention

1/3 Créé le 29/04/2024

Fiche métier
Chargé de prévention
 Les métiers de la prévention et promotion santé

 Les métiers de la prévention et promotion santé

Description du poste

Le chargé de prévention organise et anime des activités et actions de prévention autour de sujets liés à la santé.

Autres appellations

Activités principales

Compétences mutualistes

Compétences relationnelles

Compétences techniques

Coordinateur

Organiser et animer des actions et activités de prévention

Evaluer les effets des actions et produire des bilans

Valoriser ses actions notamment en matière de communication

Animer le réseau local en développant et entretenant des liens avec les partenaires du secteur

Participer à l'élaboration du plan d'action

Assurer un reporting régulier des interventions, réunions et contacts

Compétences mutualistes

Connaître l’identité et les valeurs mutualistes (histoire, appartenance à l’ESS, acteurs, écosystème, facteurs de différenciation…)

Connaitre les types de produits, l’offre de services et l’organisation de la mutuelle

Compétences relationnelles

Adapter sa posture et sa communication à différents profils d’interlocuteurs

Collaborer avec le réseau de partenaires externes

Contribuer au développement du réseau des partenaires externes

Avoir des facilités de prise de parole en public

Mettre en valeur les services et valeurs de la mutualité auprès des usagers et des partenaires

Compétences techniques

Avoir des notions sur l’organisation et le fonctionnement des organisations sanitaires et médicosociales

Maîtriser les principaux sujets de la prévention de santé

Organiser et coordonner des manifestions événementielles en présentiel ou à distance (conférences et webconférences, visites, réunions, ...)

Construire des supports divers (rédaction papier, poweperpoint, vidéo, internet...)

Être en mesure de participer aux réponses à des appels à projet en étant innovant

Évaluer l’activité et veiller au développement de la qualité des prestations
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Compétences transversales

Devenir Chargé de prévention

MOBILITE PROFESSIONNELLE

Postes précédents

Evolutions professionnelles

Compétences transversales

Suivre et évaluer les résultats des actions et services mis en œuvre

Faire preuve de diplomatie et d’un bon sens de la communication pour justifier et faire accepter des décisions

Maîtriser les fonctions courantes de logiciels de traitement de texte – tableur – base de données et d'une messagerie électronique

Avoir le sens du contact

Savoir travailler en équipe

Maîtriser les techniques d’animation de groupe en présentiel et à distance en présentiel et à distance

Savoir faire preuve de pédagogie

Savoir travailler en mode projet

Savoir animer une équipe de travail autour d'objectifs opérationnels

Niveau bac + 2 : BTS Hygiène et sécurité, DUT HSE, DEUST HE…

Pour le niveau responsable : DEI ou formations complémentaires (INPES, INRS…)

Débutant

Animateur de prévention à la Sécurité sociale, dans une collectivité territoriale, dans une autre structure de l’économie sociale et solidaire

Conseiller mutualiste

Chargé de communication

Chargé de marketing opérationnel

Éducateur

Gestionnaire santé

Responsable prévention, promotion de la santé

Concepteur de projets ou de campagnes de promotion
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Proximité des métiers

MÉTIER DE BASE PROXIMITÉ PROCHE PROXIMITÉ LOINTAINE PROXIMITÉ ÉLOIGNÉE

Chargé de prévention

Gestionnaire santé

Éducateur

Chargé de communication

Chargé de marketing opérationnel


