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Fiche métier

Assistant petite enfance

-> Les métiers des soins et de 'accompagnement
-> Famille social et éducatif

& Profession réglementée

Description du poste

L'assistant petite enfance participe, en lien avec les différents professionnels, a une prise en charge de qualité en faveur du développement, de I'épanouissement et du bien-étre de I'enfant et du
groupe d’enfants accueillis en collectivité.

Autres appellations

- Animateur petite enfance

- Accompagnant éducatif

Activités principales

Assurer un accueil auprés des enfants et des familles

Accompagner I'enfant et/ou le groupe d’enfants dans les temps forts de sa journée : repas, sommeil, change, éveil, séparation...

Participer et proposer des activités adaptées aux besoins de I'enfant

Contribuer au développement de I'enfant et a sa socialisation en respectant les choix de I'enfant, ses capacités, son autonomie et ses compétences
Contribuer a I'élaboration et a la mise en oeuvre du projet pédagogique

Veiller a la sécurité, a 'nygiéne et au bien-étre de chaque enfant dans sa globalité

Participer a I'organisation et aux évenements de rencontre entre familles et professionnels
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Participer a la réflexion éducative de I'équipe (pratique professionnelle, etc.)

Compétences mutualistes

Compétences mutualistes

- Connaitre l'identité et les valeurs mutualistes (histoire, appartenance a I'ESS, acteurs, écosystéme, facteurs de différenciation...)

Compétences relationnelles

Compétences relationnelles
-> Collaborer avec une grande diversité d'interlocuteurs au sein d'une méme structure

-» Assurer 'accueil des familles et des enfants

Compétences techniques

Compétences techniques

Concourir a I'éveil de I'enfant en organisant et animant des activités pédagogiques
Contribuer a I'élaboration et assurer la mise en ceuvre du projet pédagogique

Veiller a la sécurité, a I'hygiene et au bien-étre de chaque enfant dans sa globalité
Participer a 'organisation et aux événements de rencontre entre familles et professionnels
Participer a la réflexion éducative de I'équipe (pratique professionnelle, etc.)

Participer a I'entretien d'espaces de vie tout en respectant le rythme de vie de la personne et de I'établissement
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Collaborer a la mise en ceuvre du projet pédagogique et le respecter
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- Organiser et animer des activités éducatives et pédagogiques
> Préparer les repas avec toutes les conditions d’hygiéne requises

-> Respecter les protocoles de soins

> Participer a I'éducation des parents sur le rythme de vie de I'enfant, la bientraitance et les bonnes postures

Compétences transversales

Compétences transversales

-» Réaliser un suivi de son activité en utilisant les outils de reporting
->» Savoir travailler en équipe

- Etre organisé et rigoureux

Devenir Assistant petite enfance

- Certificat d’aptitude professionnelle Accompagnant éducatif petite enfance

MOBILITE PROFESSIONNELLE

Postes précédents

-» Débutant

Evolutions professionnelles
- Accompagnant éducatif et social
- Aide a domicile

> Aide-soignant

- Auxiliaire de puériculture

- Educateur
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Assistant petite enfance
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Proximité des métiers

METIER DE BASE

Assistant petite enfance
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PROXIMITE PROCHE

Auxiliaire de puériculture

Aide a domicile

PROXIMITE LOINTAINE

Assistant petite enfance

PROXIMITE ELOIGNEE

Educateur
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