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Fiche métier

Chirurgien-dentiste

-> Les métiers des soins et de 'accompagnement
-> Famille des métiers du sanitaire, social et médico-social

& Profession réglementée

Description du poste

Les chirurgiens-dentistes sont salariés des mutuelles ; ils exercent dans des centres mutualistes le plus souvent dotés de plusieurs « fauteuils ». Ce statut les libére d’'un certain nombre de taches
administratives et leurs horaires sont plus réguliers que ceux de leurs collegues libéraux. Leur assistant assure en effet les fonctions d’accueil et de facturation. lls disposent souvent de
laboratoires de radiologie et de prothése dentaire intégrés ou associés au centre. lls agissent également de fagon renforcée en prévention et en éducation. Les chirurgiens-dentistes sont des
professionnels de santé. A ce titre, ils sont tenus de remplir leur obligation triennale de suivi d'un parcours de Développement Professionnel Continu (DPC).

Autres appellations

Activités principales

= Traiter et soigner les pathologies des dents et des gencives des patients de tout age

- Traiter et soigner les infections des dents

- Réaliser des diagnostics et des bilans dentaires

-> Assurer des opérations dentaires (mise en place de pivots implantés dans la machoire, greffe de gencive, extraction des dents de sagesse, etc.)

- Elaborer les soins dentaires : détartrage mais aussi conseils et prescriptions d’hygiénes personnalisées aux patients, dans le but de prévenir les problémes dentaires

Compétences mutualistes

Compétences mutualistes

- Connaitre l'identité et les valeurs mutualistes (histoire, appartenance a I'ESS, acteurs, écosysteéme, facteurs de différenciation...)

Compétences relationnelles

Compétences relationnelles

-> Adapter sa posture et sa communication a différents profils d’interlocuteurs

Compétences techniques

Compétences techniques

Avoir des notions sur I'organisation et le fonctionnement des organisations sanitaires et médicosociales

Traiter et soigner les pathologies des dents

Réaliser des diagnostics et des bilans dentaires

Donner des conseils et des prescriptions d’hygiénes personnalisées aux patients, dans le but de prévenir les problémes dentaires
Maitriser 'anatomie et la morphologie dentaire

Gérer les dossiers médicaux des patients au fur et @ mesure de leurs visites et de I'avancée de leur traitement

Savoir accompagner les clients dans I'utilisation des appareils médicaux

Avoir des aptitudes d’habileté manuelle, de concentration et de précision dans les gestes

Développer, classer et lire des clichés radiographiques

Maitriser et appliquer les regles de I'hygiéne hospitaliere
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Savoir travailler a quatre mains
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-> Participer a I'éducation bucco-dentaire des patients
- Renseigner un patient/usager et I'orienter
-> Savoir faire face aux urgences médicales

- Former des jeunes collegues ou des apprentis

> Reépartir le travail au quotidien selon les variations d’activités, déléguer et responsabiliser

- Respecter les regles de déontologie liées a son activité

Compétences transversales

Compétences transversales
- Savoir travailler en équipe
-» Avoir le sens du contact

= Réaliser un suivi de son activité en utilisant les outils de reporting

Devenir Chirurgien-dentiste

- Dipléme d’Etat de Docteur en Chirurgie dentaire

MOBILITE PROFESSIONNELLE

Postes précédents

-> Débutant

Evolutions professionnelles

-» Prothésiste dentaire
- Responsable de filiere

- Responsable de filiere dentaire
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Proximité des métiers

METIER DE BASE

urgien-dentiste
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PROXIMITE PROCHE

PROXIMITE LOINTAINE

Chirurgien-dentiste

PROXIMITE ELOIGNEE

Prothésiste dentaire

Responsable de filiere
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